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株式会社 千葉興業銀行（頭取 梅田 仁司）は、経営幹部候補者の育成強化の一環として、

「リーダーの寺子屋 ～リーダーとしてのあり方を探求するワークショップ～」を開催いたします。

本ワークショップは、経営幹部候補者である当行営業店・本部のリーダー層※を対象に今年度か

ら新たに取り組むものです。 

本ワークショップは、「経営幹部候補者がリーダーとしての現在・未来のあり方を考え、よりよ

いリーダーとして成長していく」ことを目的としております。毎回、当行お取引先の経営者や大

学教授等の有識者をゲストにお招きし、有識者には「私のリーダー論」をテーマに、「リーダーと

しての哲学・経験」、「これまでどんな想い・考えで仕事をしてきたか」等を熱く語っていただきま

す。そして、経営幹部候補者は有識者との対話を通じて、「リーダーとして大切にしたいこと・心

がけたいこと」を導き出し、リーダーとしてのあり方を探求していきます。 

当行は、今後もあらゆる階層にさまざまな能力開発機会を提供するとともに、引き続き能力本位の

人材活用に努めてまいります。 

 

 ※リーダー層…営業店：支店長、副支店長、地区営業部長 本部：部長、部長代理 

 

記 

 

開催概要 
 

日 時 ：【第１回】2023 年８月 3日（木） 14 時 00 分～17 時 00 分 
  
開催場所 ：株式会社千葉興業銀行 人事部分室・研修室 【幕張学問所】 
      千葉県千葉市美浜区中瀬一丁目３番地Ｂ棟１階（幕張テクノガーデンビル内） 

※JR 京葉線海浜幕張駅北口より徒歩５分 
 
対 象 者 ：経営幹部候補者（営業店支店長、本部部長などリーダー層） 
  
人 数 ：20 名 
  
実施内容 ：有識者講演、有識者との対話、等 
      講演者：株式会社小出ロール鐵工所 代表取締役 小出明治 様（津田沼支店お取引先） 

以 上 

 

経営幹部候補者の育成強化 

「リーダーの寺子屋」の新規開催！ 
～有識者講演を通じ、リーダーとしてのあり方を探求するワークショップの開催～ 


