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株式会社  千葉興業銀行（頭取  青柳  俊一）は、千葉県において行う「女性の再就

職支援」の取り組みに協力し、「子育てお母さん応援講座」を当行本店にて開催い

たします。 

次世代育成支援対策（仕事と子育ての両立）のひとつとして、仕事と子育ての両

立を要望し、再就職を目指している県内の女性を対象に、“職場見学”や“従業員

との懇談”等を実施し、職業理解の機会を提供するものです。今回で９回目の開催

となります。 

千葉県においては県民の能力開発・就労支援策として「女性の再就職支援」に取

り組んでおり、当行はこの取り組みが、当行の目指す、次世代育成支援の実現に密

接に繋がると考えております。本件は、企業が自ら保有するノウハウを活用し、行

政と連携しながら女性の再就職を支援していく、全国的にも極めて珍しい取り組み

です。 

 

【概要】 

１．日  時   平成２６年３月１４日（金）  午前１０時～１２時（予定）  

２．場  所   千葉興業銀行本店  

３．対  象   子育て中の女性２０名（先着順）  

４．参  加  費    無料  

５．お申込先   千葉県商工労働部  雇用労働課  女性・中高年就労支援班  

（ＴＥＬ．０４３－２２３－２９３３）  

 

当行では、平成１８年４月より、地域ＣＳＲ（企業の社会的責任）における主要な

活動の一つとして、次世代育成支援対策に取り組んでおります。全国で初めて、仕

事と子育ての両立を推進している企業の従業員に向けた優遇金融商品を発売する等、

公共性の高い地元金融機関としての立場から、次世代育成支援対策の浸透を図って

おります。今後も、採用・研修・インターンシップ等人事分野のノウハウを活かし、

女性の再就職を応援してまいります。  

以 上 

 

 

 

 

 

次世代育成支援（仕事と子育ての両立） 

  「子育てお母さん応援講座」の開催    


