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株式会社 千葉興業銀行（頭取 青柳 俊一）は、外国人技能実習・研修制度の中核的運営機関で   

ある公益財団法人 国際研修協力機構から講師をお招きし、下記のとおり、外国人技能実習・研修制

度に関するセミナーを開催いたします。 

本セミナーでは、海外現地法人の社員育成に非常に有効な手段である技能実習・研修制度のご紹

介に加え、外国人従業員に関する労務管理上の留意点や来日している外国人留学生の人材採用につ

いてなど、“国際人材育成”に関する幅広い情報を分かりやすく解説いたします。 

 

記 

１． 開催日時  平成２６年１２月４日（木） 

        講演 １５：００～１７：００ （受付開始１４：３０） 

 

２．会  場  セミナーハウス「クロス・ウェーブ船橋」中研修室Ｂ 

 

３．定  員  ３０名 ※先着順、満員となり次第締め切りとさせていただきます。 

 

４．参 加 費  無料 

 

５．内  

容   

 

 

 

 

 

 

 

 

６．そ の 他  お申込み方法など、セミナーの詳細は、別紙をご覧ください。 

 

当行はこれからも「地域の お客さまの ベスト・コンサルタント」となることを目指して、外部   

機関との連携等により、アジア地域等への海外進出支援拡充に取組んでまいります。 

 
以上 

第１部【特別講演】 

「外国人技能実習制度の概要と JITCOの支援」 

「海外展開企業における外国人技能実習制度の活用による人材育成について」 

第２部「外国人従業員の労務管理上の留意点」 

第３部「外国人留学生の人材採用について」 

 

「外国人技能実習セミナー」を開催します!! 
～ 海外展開における技能実習制度の活用について ～ 

 



ちば興銀

外国人
技能実習
セミナー

海外展開における技能実習制度の活用について !!!

株式会社 千葉興業銀行は、外国人技能実習・研修制度の中核
的運営機関である公益財団法人 国際研修協力機構から講師
をお招きし、この度、外国人技能実習・研修制度に関するセ
ミナーを開催いたします。
本セミナーでは、海外現地法人の社員育成に非常に有効な手
段である技能実習・研修制度のご紹介に加え、外国人従業員
に関する労務管理上の留意点や来日している外国人留学生の
人材採用についてなど、“国際人材育成”に関する幅広い
情報を分かりやすく解説いたします。

≪お問い合わせ先≫
株式会社　千葉興業銀行　営業統括部 ナレッジ企画室
担当：笹月・石橋 (TEL:043-248-6121)

平成26年12月４日 (木 )
14:30
15:00～17:00
セミナーハウス「クロス・ウェーブ船橋」
中研修室B
http://x-wave.orix.co.jp/funabashi/
30名　※先着順、定員になり次第締め切りとなります。
無料
千葉興業銀行の各支店もしくは
FAXにてお申込ください。

株式会社千葉興業銀行 / 特定非営利活動法人コスモス経営塾
公益財団法人千葉県産業振興センター

開　催　日
開　　　場
講　　　演
会　　　場

定　　　員
参　加　費
申 込 方 法

主　　   催
共　　　催

［アクセス］

駐車場（有料） 
※駐車場は予約制です。収容台数に限りがございますので、なるべく公共交通機関をご利用ください。

＜電車の場合＞
・JR 総武線「船橋」駅から徒歩約 9 分 
・東武野田線「船橋」駅から徒歩約 9 分 
・京成本線「京成船橋」駅から徒歩約７分

＜車の場合＞   
 ・京葉道路船橋 IC から約 5 分 

〒273-0005 千葉県船橋市本町 2-9-3
TEL 047-436-0111
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特定非営利活動法人コスモス経営塾　行
FAX：043-244-9610

FAXでお申し込みのお客さま

「外国人技能実習セミナー」参加申込書

 ※個人情報の取り扱いについて
本申込書でご記入いただきました個人情報は、特定非営利活動法人コスモス経営塾ならびに共催・協力各社において、本セミナー申込みに関する受付名簿の作成および申込者様へのご連絡、今後のセミナー
情報や経営に関する情報提供をさせていただく目的で使用させていただきます。※セミナー開催時に撮影した写真等は新聞・雑誌等に公表する場合があります。あらかじめご了承ください。

特定非営利活動法人コスモス経営塾　行FAXでお申し込みのお客さま

外国人技能実習セミナー ［当日のプログラム］ 

第3部
16:30～
（30分）

15:00～
（50分）

第1部
特別講演

第2部
16:00～
（30分）

「外国人従業員の労務管理上の留意点」

「外国人技能実習制度の概要とJITCOの支援」

「外国人留学生の人材採用について」

「海外展開企業における外国人技能実習制度の
 活用による人材育成について」
［講師］
公益財団法人 国際研修協力機構 (JITCO)　企業部総括副部長
JITCO 出入国部、企業部において、団体・企業への研修生受入れ支援や技能実習制度導入について
の支援を長年務める。各地でのセミナー等での講演は多数にのぼる。

外資系企業の人事部やアウトソーシング会社にて、給与計算・社会保険事務・就業規則見直し・労
務相談等の業務を担当。従業員の海外赴任や外国人雇用に伴う給与計算・社会保険事務について、
専門誌での執筆やセミナーを多数行う。著書：「海外赴任者の労務　- 給与・社会保険・労働保険 -」( 共
同執筆）、「外国人従業員の労務　- 給与・社会保険・労働保険 -」等

宮野　誠司　氏

［講師］
株式会社クリエーティブソリューションズ
アジアンヒューマンコンサルタント　マネージャー
ベトナムやカンボジアなど ASEAN 地域を中心とした留学生人材の発掘と彼らの文化、考え方、将
来像を理解した上で、日本企業で適用するキャリアコンサルティングを実施。進出を考える中小製
造業・IT 関連・サービス業などを中心に、多数の留学生の紹介実績を持つ。

永留　健二　氏

［講師］
税理士法人東京クロスボーダーズ・永井国際社会保険労務士事務所
特定社会保険労務士 /早稲田大学トランスナショナルHRM研究所招聘研究員 /国際労務研究会メンバー 永井　知子　氏

公益財団法人 国際研修協力機構 (JITCO)　総務部企画調整課長
［講師］

JITCO 総務部において、機構内の各種調整、ホームページ運営、会報誌発行、報道機関等を含む広
報業務を担当する。

尾池　　昭　氏


