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株式会社 千葉興業銀行（頭取 青柳 俊一）は、一般社団法人 金融財政事情研究会が実施する「Ｍ

＆Ａシニアエキスパート」資格認定試験において、今般、当行行員が合格しましたのでお知らせい

たします。 

今回の合格で当行に在籍する「Ｍ＆Ａシニアエキスパート」資格者は２名となりました。 

 

高齢化が進展する中、県内中小企業においても、後継者不在などにより将来的な事業の存続に不

安を抱えている企業は散見されております。このような事業承継に関する課題解決策の一つとして、

当行は※Ｍ＆Ａの取組みを強化しており、その担い手となる人材育成にも力を入れております。 

こうした取組みが評価され、平成２７年６月には、株式会社日本Ｍ＆Ａセンターより「第３回バ

ンクオブザイヤー表彰式」において「※アクティベーション賞」をいただきました。 

また、Ｍ＆Ａ以外にも、お取引先の事業承継に係わる多様ニーズにお応えするため、本部に事業

承継担当を配置し、税理士等専門家と連携して営業店サポートを実施しています。事業承継に関す

るご相談は、何なりとお近くの「ちば興銀」までお申し付けください。 

 

当行は、これからも「地域の お客さまの ベスト・コンサルタント」となることを目指し、地域

のお客さまのより高度な経営相談にお応えできるよう、取組体制をさらに強化してまいります。 

 

※ Ｍ＆Ａ… 企業の合併や買収の総称。広義には事業譲渡、資本提携、業務提携等も含まれる。 

※ アクティベーション賞… Ｍ＆Ａに対する取組みについて、人員増強・行内体制の整備・企画
等の強化により、従来と比較して大幅に実績を増加した金融機関に授与される賞。 

 

～「Ｍ＆Ａシニアエキスパート」資格とは～ 

 

 

 

 

 

 

以 上 

当行行員が「Ｍ＆Ａシニアエキスパート」試験に合格!! 
～ 事業承継コンサルティング機能の強化 ～ 

 一般社団法人 金融財政事情研究会が、講習および試験を通じて認定する制度です。本認定制度は、中

小・零細企業の適切・円滑な事業承継・ビジネスマッチングを支援する人材、とりわけ事業承継対策の

重要な選択肢の一つであるＭ＆Ａに精通した人材の養成を図ることにより、中小・零細企業の経営の安

定・持続的成長、経営者・従業員の生活基盤の安定、ひいては日本経済の持続的発展・成長に資するこ

とを目的としています。 


