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株式会社 千葉興業銀行（頭取 梅田 仁司）は、下記の通り「ちば興銀サステナビリティ・ス

テートメント」を制定しましたのでお知らせいたします。 

近年、ＳＤＧｓや気候変動に対する関心が世界的に高まり、金融機関においても、さらなる取

組み強化と明確な取組み姿勢の開示が求められています。 

当行は、従前より地域社会への責務として、社会・環境等のサステナビリティ（持続可能性）

を巡る諸課題に対し適切に対応してまいりましたが、より一層社会のサステナビリティに貢献

することを明確にするため、今般、ステートメントを制定し、重点項目（マテリアリティ）も設

定いたしました。当行はこの取組みを通して、国連において採択された持続可能な開発目標（Ｓ

ＤＧｓ）の達成にも寄与してまいります。 

 

 

記 

 

ちば興銀サステナビリティ・ステートメント 

 

私たちは、千葉興業銀行の基本的価値観である企業理念「 地域とともに お客さまのために 

『親切』の心で 」の実践に向けて、長期的な視点に立ち、「サステナビリティ重点項目」に取り

組むことで、さまざまなステークホルダーの価値創造に配慮した経営と当行の持続的かつ安定的

な成長による企業価値の向上を実現し、その結果、地域の経済・産業・社会の持続的な発展・繁

栄に貢献してまいります。 

 

 ※ 詳細は別添をご覧ください。 

以上 

 

ちば興銀サステナビリティ・ステートメント 

～地域の経済・産業・社会の持続的な発展・繁栄に貢献してまいります～ 



サステナビリティ重点項目（マテリアリティ）設定のプロセス

地域資源を活用した特産品の開発や地場産業の育成などを通して
地域経済を活性化させ、千葉の新たな魅力創造に取り組みます。

産業の活性化と千葉の魅力創造１

企業理念

「地域とともに」 私たちは、地域とともに歩む銀行として、人々の幸せを求めて、豊なふるさとづくりに努めます。
「お客さまのために」私たちは、積極的にお客さまのニーズに応え、創造性を発揮し、より質の高いサービスの提供に努めます。
「『親切』の心で」 私たちは、心のふれあいを大切にし、自己を磨き、親切ナンバーワンをめざします。

地域金融機関として、千葉県の持続可能性を実現することこそが、当行およびステークホルダーの成長と発展につな

がるとの考えのもと、次世代が誇れるような光り輝く千葉へさらに飛躍するため、千葉県の諸課題の中から、当行が持

つ強みを発揮することで解決に寄与できる項目を優先課題として抽出し、重点項目（マテリアリティ）へ絞り込みまし

た。

ちば興銀サステナビリティ・ステートメント

私たちは、千葉興業銀行の基本的価値観である企業理念「地域とともに お客さまのために 『親切』の心

で」の実践に向けて、長期的な視点に立ち、「サステナビリティ重点項目」に取り組むことで、さまざまなス

テークホルダーの価値創造に配慮した経営と当行の持続的かつ安定的な成長による企業価値の向上を実現し、そ

の結果、地域の経済・産業・社会の持続的な発展・繁栄に貢献してまいります。

地域の成長を支える人材の育成に取り組むとともに、
一人ひとりの働きがいと経済的な質の向上に取り組みます。

千葉の未来を担う人材の育成

2

地域の防災・防犯への備えや医療体制の整備をはじめ、
環境への負荷を軽減する取組みを通じて、安心して暮らせる
豊かなまちづくりに取り組みます。

安心して暮らせる豊かな千葉の実現

3

長期的な視点に立った企業理念に基づく事業活動の展開により、国連において採択された持続可能な開発目標
（SDGs）の達成にも寄与してまいります。


